Projekts “Universitasu pedagogi par ilgtspéjigu attistibu”
(University Educators for Sustainable Development (UE4SD))

Ir publicéts jauns izdevums, kura ir apkopota vislabaka Eiropas pieredze par
universitasu pedagogu profesionalo izaugsmi izglitibas ilgtspéjigai attistibai joma

2015. gada 23.novembris, “La Corrala” — Madrides Autonoma Universitate Spanija, Madride, Spanija

Vadosa prakses publikacija (VPP) tika prezentéta Eiropas projekta “Universitasu pedagogi par ilgtspéjigu
attistibu” (UE4ASD) ikgad€ja sanaksmé, kas notika Madrides Autonomas Universitates kultdras centra “La Corrala”
Madridé 2015. gada 23. novembri. Publikacija ir projekta otras kartas “Resursu izstrade” darba rezultats, kas
apkopo labako 53 partneraugstskolu no 33 valstim pieredzi izglitibas ilgtspéjigai attistibai (lIA) joma Eiropas
augstakas izglitibas iestadés. Péc labako izglitibas ilgtsp€jigai attistibai augstakaja izglitiba prakses pieméru
apkoposanas visas iesaistitajas valstls ar Tpasu uzsvaru uz ANO Eiropas Ekonomiskas komisijas (UNECE)
kompetencém, publikacija ir piedavati 13 vislabakie pieméri, kas atspogulo profesionalas izaugsmes iespéjas
Eiropas universitaSu pedagogiem izglitibas ilgtspéjigai attistibai joma. Publikacija tiek atspogulotas iespéjas ka
Istenot izglitibas ilgtspéjigai attistibai profesionalo pilnveidi augstakas izglitibas joma Eiropa, t.i., tiek sniegta
informacija par profesionalo izaugsmi izglitiba ilgtspéjigai attistibai, un kas ir nepiecieSsams parmainu veicinasanai
politiska [Tmen.

Krajuma ir atspogulota augstskolu pedagogu profesionalas izaugsmes koncepcija izglitibas ilgtspéjigai attistibai
joma, aprakstitas galvenas metodologiskas pieejas, raksturoti procesi un lidzekli, ka ar1 atspoguloti vislabakie
prakses pieméri Cetros UE4SD Eiropas regionos — Ziemelos, Dienvidos, Austrumos, un Rietumos — ar meérki
apkopot sasniegto. Publikacijas sadala “Apgutais” tiek atspoguloti dazi visparéjie principi un ieteicamie risinajumi
turpmakajai darbibai. lzdevuma nosléguma tiek piedavati ieteikumi par turpmako attistibu universitasu pedagogu
profesionalas izaugsmes joma.

Trispadsmit vislabakie prakses piemeri, kas apkopo desmit Eiropas valstu pieredzi, norada uz dazam teicamam
iespéjam universitasu docétajiem savu IIA kompetencu attistibai, kas var kalpot ka prakses pieméri universitasu
docétaju profesionalas pilnveides iniciativam atskirigos kultiras kontekstos Eiropa. Sadas jaunas iniciativas ir
nepiecieSamas, jo daudziem augstskolu pedagogiem joprojam pietrikst profesionalas izaugsmes iespéju izglitibas
ilgtspéjigai attistibai. EsoSie tiklojumi ir labs atbalsta mehanisms sekmigai profesionalas izaugsmes iniciativu
attistibai dazados limenos, sakot ar lielu starptautisko konsorciju izveidi lidz nelielu organizacijas limena vai
macisanas kopienu izveidei.

Publikacija ir paredzéta visam ieinteresétajam personam, kuras nodarbojas ar izglitibas ilgtspéjigai attistibai un
profesionalas pilnveides augstakaja izglitiba jautajumiem. Ta ir noderiga ikvienam izglitotajam, un tiem, kas ir
iesaistiti augstakas izglitibas personala attistiba. Krajums ir Tpasi noderigs tiem, kas ir iesaistiti politikas veidosana
augstakas izglitibas sistéma, pieméram, vietéjam ministrijam un to administrativajiem birojiem, kas ir iesaistiti
augstakas izglitibas un izglitibas ilgtspéjigai attistibai politikas izstradé, Eiropas politikas veidotajiem, finansialajam
agenturam, kvalitates novertésanas iestadém, ka ari starptautiskajam organizacijam ar meérki ieklaut IA principus,
macot par kvalitates nodroSinasanas mehanismiem un kritérijiem. Publikaciju krajums ir vértigs ari tiem, kas ir
dala no kopienas, kurai kalpo augstaka izglitiba, pieméram, NVO, profesionalajam organizacijam, kopienas
izglttotajiem, uznéméjiem un jauniem cilvékiem, profesionaliem mentoriem un treneriem. Paredzamie veidi,
izmantojot So resursu ietver: stratégisku lémumu pienemsanu dazados augstakas izglitibas politikas limenos,
izmantot to ka pamatu izglitotaju pasrefleksijas un sava darba novértésanai, un izmantot ka pamata resursu
darba ar universitasu profesionalas pilnveides komandam iedvesmas veicinasanai universitatés.

UE4SD projekta izdevuma publicéSana ir finanséta Eiropas Komisijas Muzizglitibas programmas ietvaros. Pilns
publikacijas izdevuma teksts lejupieladésanai ir pieejams Seit: http://www.uedsd.eu/outcomes/111-leading-
practice-publication-launched-at-the-ue4sd-annual-conference-in-madrid

Papildus informdciju par vadosas prakses publikdciju var sanemt, sazinoties ar projekta darba paketes vaditajiem
Pragas Karla Universitaté Dr. Jana Dlouhd vai Dr. Dana KapitulCinovd: jana.dlouha@czp.cuni.cz — un
dana.kapitulcinova@czp.cuni.cz.
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Papildus informaciju par UE4SD projektu var sanemt, sazinoties ar projekta vaditdju prof. Daniellu Tilbury no
Gibraltaras Universitates:  daniella.tilbury@unigib.edu.qgi , UE4SD projekta koordinatoriem  Glocestersiras
Universitaté: ue4sd@glos.ac.uk, un UE4SD projekta madjas lapa: http.//www.ue4sd.eu.
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