
Konsorcjum UE4SD zrzeszające 
55 partnerów z 33 krajów Eu-
ropy stawia sobie za cel zain-

cjowanie zmian programu nauczania 
na poziomie uniwersyteckim w odnie-
sieniu do zagadnień zrównowazonego 
rozwoju. Ten przewidziany na 3 lata 
projekt będzie wspierał wykładowców 
uniwersteckich w przygotowywaniu 
wszystkich studentów, bez względu 
na kierunki wybranych przez nich stu-
diów i specjalizacje, tak by zrozumieli 
koncepcję zrównoważonego rozwoju i 
wcielali jego zasady zarówno w życiu 
prywatnym jak i w przyszłości wyko-
nując swój zawód. W ramach projektu 
UE4SD zostanie dokonany przegląd 
innowacyjnych praktyk w dziedzinie 
doskonalenia kompetencji wykładow-
ców uniwersyteckich w krajach Unii 
Europejskiej pod kątem prowadzenia 
skutecznej Edukacji dla Zrównoważo-
nego Rozwoju (ESD).

Efektem projektu UE4SD będzie utwo-
rzenie grupy ekspertów z dziedziny 
Edukacji dla Zrównoważonego Roz-
woju w szkolnictwie wyższym oraz 
stworzenie platformy komunikacyjnej 
służącej wymianie doświadczeń prak-
tycznych oraz polityki w zakresie ESD 
w szkolnictwie wyższym również po 
zakończeniu projektu. Projekt UE4SD 
jest ściśle związany z COPERNICUS 
Alliance, European Network of Higher 
Education for Sustainable Development. 

Uniwersyteccy Edukatorzy 
dla Zrównoważonego 
Rozwoju 

Dlaczego Edukacja dla Zrównoważonego Rozwoju?
Rozwój cywilizacyjny zgodny z zasadmi zrównoważonego roz-
woju jest największym wyzwaniem stojącym przed ludzkością w 
XXI wieku. Obecne, niezrównoważone funkcjonowanie świata 
przyczynia się degradacji środowiska naturalnego pogarszając 
jakość życia i przyczyniając się do pogłębiania społecznych i 
ekonomicznych nierówności.  Edukacja poprzez dostarczanie 
studentom odpowiedniej wiedzy oraz kszatłtowanie ich umie-
jętności i postaw potrzebnych do zmiany systemów i struktur 
funkcjonwania wspólczesnego świata jest powszechnie wskazy-
wana jako kluczowy warunek osiągania celów zrównoważonego 
rozwoju.
Projekt UE4SD powstał specjalnie po to, by wspierać nauczanie 
na temat zrównowazonego rozwoju w szkolnictwie wyższym. 
Sektor szkolnictwa wyższego jest szczególnie ważnym miejscem 
dla podejmowania edukacji w myśl zrównoważonego rozwoju, 
ponieważ przygotowuje przyszłe pokolenia profesjonalistów, 
poddaje w wątpliwość obowiązujące paradygmaty oraz prowadzi 
przełomowe badania. Jeśli jednak uniwersytety mają się przyczy-
nić się do tego, by rozwój zrównowazony stał się rzeczywistoscią 
konieczne jest wsparcie i odpowiednie pokierowanie reorientacją 
programu nauczania w szkolnictwie wyższym.

Projekt
Projekt UE4SD jest finansowany z programu Komisji Euro-
pejskiej: Lifelong Learning Programme - Erasmus Academic 
Networks European. Projekt rozpoczął się  w październiku 2013 
i będzie trwać trzy lata. Głównym koordynatorem projektu jest 
Uniwersytet Gloucestershire (Wielka Brytania), który równocze-
snie koordynuje działania partnerów projektu z Europy Pólnocnej 
i sciśle współpracuje z Niezależnym Uniwersytetem Madrytu 
z Hiszpani (kordynaror partnerów projektu z Europy Południo-
wej) , Uniwersytetem Karola z Czechy (koordynator partnerów 
projektu z Europy Wschodniej) oraz Uniwersytetem Leuphana 
w Luenenburgu z Niemciec (kordynaror partnerów projektu z 
Europy Zachodniej). Wszyscy Partnerzy projektu wraz z ich po-
działem na podregiony Europy zaznaczeni są na mapie. 



Jakie są zadania projektu?
W ramach projektu zostaną zrealizowa-
ne trzy nastepujace kluczowe zadania: 

1 Przegląd aktualnego stanu  i 
wyróżnienie wiodących praktyk 
doskonalenia komptencji wy-

kładowów akademickich w zakresie 
ESD (2014): Zostanie dokonany przegląd 
innowacyjnych praktyk w dziedzinie 
doskonalenia kompetencji wykładowców 
uniwersyteckich w krajach Unii Europej-
skiej pod kątem prowadzenia skutecznej 
Edukacji dla Zrównoważonego Rozwoju 
(ESD). Powstaną 4 raporty stanowiące 
listy przykładów dobrych praktyk z czte-
rech podregionów europejskich oraz je-
den, duży raport dotyczący wszystkich 33 
krajów partnerskich.

2 Opracowanie publikacji (2015-
16): Najlepsze praktyki doskonale-
nia komptencji wykładowów aka-

demickich w zakresie ESD, wytypowane 
przez partnerów projektu zostaną zamiesz-
czone w publikacji projektu. Powstanie 
również platforma internetowa, na której 
będą zamieszczane materiały edukacyjne i 
informacyjne dla wykładowców uniwersy-
teckich i osób zajmujących się doskonale-
niem zawodowym wykładowców.

3 Stworzenie Akademii Edukacji dla Zrównoważonego Rozwoju w Szkolnictwie Wyższym (2015-16)
Oba wyżej wymienione rezultaty projektu będą wspraciem dla planowanej Akademii Edukacji dla Zrównoważonego Rozwoju w 
Szkolnictwie Wyższym ( Academy of Education for Sustainable Development in Higher Education). Celem planowanej Akademi 

będzie wspieranie placówek szkolnictwa wyższego we wprowadzaniu zmian programowych z zakresu edukacji o Zrównoważonym Rozwo-
ju, zarówno na polu ogólnego nauczania jak i kursów specjalistycznych.

Jakich efektów projektu 
należy sie spodziewać?   
•	 Stworzenie wiodącej grupy ekspertów 

w zakresie rozwijania komptencji w 
Edukacji dla Zrównoważonego Rozwoju 
w szkolnictwie wyższym w Europie, 
która będzie mogła wpływać na polityke 
i pratykę w tej dziedzinie. 

•	 Promowanie zrozumienia 
zależności pomiędzy Edukacją dla 
Zrównoważonego Rozwoju, rozwojem 
jakości i doskonaleniem zawodowym.

•	 Zapewnienie poradnictwa, zasobów 
merytorycznych  i wsparcia dla 
rozwoju zawodowego wykładowców 
akademickich.

Jeśli interesuje Państwa  
projekt UE4SD ? 
Więcej informacji mozna uzyskać 
kontaktując się z nami przez e-mail lub 
stronę internetową:  
http://www.ue4sd.eu
Email: ue4sd@glos.ac.uk

Na jakich formalnych przesłankach opiera się koncepcja projektu?

Impulsem do podjęcia Projektu EU4SD było opracowanie przez Europejską Komisję 
Gospodarczą  Organizacji Narodów Zjednoczonych – EKG ONZ w 2012r. Ram Ko-
metencji Edukacji dla Zrównoważonego Rozwoju (UNECE Education for Sustaina-
ble Development Competence Framework).Kompetecje ESD zostały określone przez 
powołaną w tym celu grupę ekspertów z regionu EKG ONZ: http://www.unece.org.

W przyjętym przez UNESCO Programie Globalnego Działania Edukacji dla 
Zrównoważonego Rozwoju (UNESCO Global Action Programme on Education 
for Sustainable Development)  podkreśla się znaczenie zmian „ogólno instytu-
cjonalnych“ jako priorytet dla systemów edukacyjnych. Specjlnie podkreśla sie 
w nim koniecznośc budowania potencjału i rozwoju zawodowego edukatorów i 
trenerów a także zmiany innych czyników wpływajacych na uczenie sie w prcesie 
Edukacji dla Zrównoważonego Rozwoju: http://www.unesco.org.
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